vydava mésto
Méstec Kralové
www.mesteckralove.cz

Pirehled bohosluZeb v kostele
sv. Markéty v Méstci Kralové

v dobé vanocnich svatka.

24.12. 2019 — od 15 hodin
spolecné zpivani v kostele u
jeslicek spojené se shirkou pro
nadacni fond Betlém
nenarozenych

24.12. 2019 - od 24 hodin
pllnocni m3e svata

25.12. 2019 - od 9 hodin mse
svata — Slavnost Narozeni Pané,
1. svatek vanocni

29.12. 2019 - od 9 hodin mse
svatd - Svatek Svaté rodiny
Jezise, Marie a Josefa
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Informace pro spolky a jednotlivce k podavani Zadosti o poskytnuti financniho prispévku z rozpoctu mésta Méstec Kralové.

Zastupitelstvo mésta na svém zaseddani dne 23. 4. 2019 schvalilo nova pravidla pro podavani zadosti o financni pfispévek.
Zadosti se pfijimaji na doporu¢eném formulafi, ktery naleznete na internetovych strankdch mésta v sekci
mésto/prispévky a granty mésta v terminu do 31. 1. 2020 (Zadosti o pfispévek podané v terminu maji vétsi uspésnost
s ohledem na schvéleny objem financnich prostfedk( v rozpoétu mésta na kalendaini rok). V néleZitostech nezapomerite
uvést pozadovanou ¢astku a Ucel dotace nebo navratné finanéni vypomoci. Dillezity Udaj je i forma Ghrady (hotové ¢i na
ucet), datum a podpis osoby zastupujici Zadatele. Pravnické osoby v pfiloze prikladaji doklad o prdvni subjektivité
Zadatele tj. napftiklad vypis z vefejného rejstfiku nebo kopie stanov, doklad o volbé ¢i jmenovani statutarniho orgdnu.

O Zadostech do vySe 50.000 K¢ rozhoduje rada mésta, nad 50.000 K¢ zastupitelstvo mésta.

V sobotu 29. listopadu 2019 provedlo mésto Méstec
Kralové za pomoci ¢lend MO CRS z.s. vysadbu v rdmci
akce ,Stromofadi dubl na okraji Méstce Kralové”
u rybnika Cukrovar 1. Akce byla realizovdna v souladu
s programem SLEDUJEME/SNIZUJEME CO2. Vysazeno
bylo celkem 15 strom{. Za Ucast pri vysadbé viem
pfitomnym dékuji a téSim se na dalSi spolupraci pfi
dalSich podobnych projektech.

M.Pavlik, starosta

Novinka v tfidéni odpadu — sbér jedlych oleja a tukd.

Firma Nykos a.s. v rdmci zdokonalovani svych sluzeb
nyni sbird od ob¢and jedlé oleje a tuky v PET lahvich
umisténych na jakoukoliv nddobu. Staci poloZit plnou
PET lahev v den svozu na viko popelnice.




Méstska nemocnice Méstec Kralové — pohledem predstavenstva

Co je Spatného na funguijici spolec¢nosti hospodafrici se ziskem, obnovujici svou infrastrukturu investicemi ve
vysi 5 mil. K¢ ro¢né, valorizujici svym zaméstnancim mzdy meziro¢né o 10 % a nadto poskytujici
zaméstnanecké benefity ve formé penzijniho pripojisténi a vkladu 4.000 K¢ do cafeterie?

Podle zastupct zakladni organizace Odborového svazu zdravotnictvi a socialni péée CR Méstska Nemocnice
Méstec Kralové vse. Alespon tak to bylo prezentovdno na setkani organizace Odborového svazu
zdravotnictvi a socialni péée CR Mé&stska Nemocnice Méstec Kralové se zastupiteli mésta dne 26. listopadu
2019 a dale pak v ¢lanku v Nymburském deniku dne 2. prosince 2019. Zkusme tedy pro jednou nechat
stranou demagogii a mystifikaci, politické opozi¢ni hratky a zkusme pracovat s daty a fakty.

MNMK a strategie

MNMK spole¢né se zastupci Mésta Méstec Kralové a s jednotlivymi zaméstnanci MNMK stvofila na sklonku
roku 2016 Strategii a vizi na dalsSi obdobi.

MNMK poskytuje ucelené a ndvazné spektrum zdravotni péce s dirazem na ndslednou péci ve vsech jejich
podobdch pro stdrnouci obyvatelstvo regionu, zahrnujici denni staciondr, odlehcovaci liZka a Siroké
spektrum ambulanci a komplementu za soucasné ekonomické sobéstacnosti.

Tento strategicky cil se nasledné rozpadl do diléich projektl (bylo jich celkem 18), jejichZ naplnéni bylo
predpokladem pro strategickou misi MNMK. Po 3 letech je mozno konstatovat, ze

A. ¢ast projektd byla spinéna ze 100 %, patfi sem napfriklad

- uzavreni smluv se zdravotnimi pojistovnami na nové zamyslenou péci v souladu se strategii
- vybudovani ordinace praktického Iékare, v€etné ziskani akreditace pro dalsi vzdéldvani a dotace na
reziden¢ni mista

- vybudovani domaci péce

- vybudovani oddéleni socialnich 10zek Citajici 6 [Gzek

- rozsiteni lGzkového fondu NIP (z 12 na 16 lGzek)

- rozsiteni lGzkového fondu DIOP (z 10 na 15 IGZek)

- pisemny pfislib rozsifeni lGzkového fondu NP (ze 140 na 150 lUzZek)

- pravidelné prezentace ekonomickych vysledk( jednotlivym zaméstnancim MNMK

- provozovani vlastni skolky s vyrovnanym hospodarenim

- stabilizace managementu

- doplnéni ambulantniho spektra o Iékarnu uvnitf aredlu nemocnice

- vyrovnané hospodareni, navrat do ,,Cernych” Cisel

B. ¢ast projektl byla splnéna ¢astecné Ci s obtizemi (Casovymi Ci jinymi)

- rekonstrukce ,,byvalého feditelstvi“ byla finalizovdna s ro¢nim prodlenim

- optimalizovana jednodenni péce na lGzku prozatim cita zakladni chirurgické a proktologické vykony
(soucasti strategie je rozsiteni i o cévni chirurgii)

- provoz DIOP oddéleni se ziskem, podafilo se smluvné rozsifit oddéleni o 5 IGZek, nicméné integrace pod
NIP jesté neni finalizovana

C. Cast projektll nebyla splnéna vibec (prozatim)

- faktické rozsiteni lGzkového fondu NP na 150 lGzek (smluvni ¢ast je splnéna)
- ambulance 24/7

- provoz kiosku / obcerstveni s vyrovnanym hospodafenim

- rekonstrukce objektu ,,Zamecek” a s tim spojené rozsiteni socidlni péce



Lze tedy uzavfit, Ze MNMK nejen, Ze strategii ma danu a Ze se na jeji tvorbé ucastnili jak zastupci mésta, tak
zaméstnanci, véetné odborarskych funkcionari, a je tedy dilem spole¢nym, ale Ze se dafi ji jiz 3 roky i
naplfiovat.

MNMK a hospodaisky vysledek

MNMK uzavird hospodarsky rok 2019 se ziskem na drovni 3-4 mil. K&. MNMK navysila v roce 2019 mzdy
zaméstnancim o 10 % oproti roku 2018, coZ se v nakladech promitlo celkovou ¢astkou 12 mil. KE. MNMK v
roce 2019 investovala do obnovy pfistrojového vybaveni, IT infrastruktury a nemovitosti celkem ¢astku 5,3
mil. K¢.

MNMK a zaméstnanci

MNMK ma roc¢ni miru fluktuace na drovni 6,9 %, coz pti souc¢asném stavu na trhu prace ve zdravotnictvi je
nadmiru uspokojivy vysledek. MNMK zavedla v roce 2019 dalsi dva benefitni programy, a to zvyhodnénou
cena od spole¢nosti DELIKOMAT (CAFE+CO) a zaméstnaneckou cafeterii, kde si zaméstnanci mohou ro¢né
utratit 4.000 K¢ za pofizeni zboZi nebo sluzeb, poskytnuti rekreace a zajezdu ¢i ptispévku na vzdélavaci,
kulturni nebo sportovni akce.

MNMK je v pravidelnych ¢tvrtletnich intervalech pod drobnohledem zdravotnich pojistoven ze strany
napliiovani pozadavk( na personalni obsazeni a Ize tedy postavit na jisto, Ze ma dostatek personalu pro
provozovani 140 lGZek nasledné péce, 16 lGzek nasledné intenzivni péce, 15 lUZek dlouhodobé intenzivni
oSetrovatelské péce, 20 lGzek vnitiniho lékarstvi, 4 [Gzka jednotky intenzivni péce a Sirokého spektra
ambulantnich specialistl i komplementu.

Vedeni MNMK

MNMK v dubnu roku 2019 obsadilo pracovni misto provozné-ekonomicky feditel panem Ing. Jifim
Cimickym, jenz od pocatku roku 2017 zastaval v MNMK pracovni misto ekonom.

Vedeni MNMK pordada kazdy mésic tzv. Velké hlaseni, kde vedoucim jednotlivych oddéleni a zastupciim
mistni Odborové organizace predstavuje ekonomické vysledky a fesi provozni zaleZitosti.

Vedeni MNMK pordada taktéz schiizky se zastupiteli mésta Méstec Kralové, kde krom predstaveni
hospodarskych vysledk( diskutuje i své zaméry stran vétsich investic¢nich akci.

Vedeni MNMK se schdzi s mistni odborovou organizaci a konzultuje s ni text a obsah Kolektivni smlouvy na
dalsi obdobi.

BohuZel na jednu otazku odpovéd najit stdle neumime, a to pro¢ je ndm viem podsouvano, Ze neexistuje
strategie, Ze odchazeji zaméstnanci, Ze neni feditel a Ze vedeni MNMK s opozici ani s odborovou organizaci
nejedna.

Prejeme vam vSem poklidny adventni cas.

Predstavenstvo MNMK



Harmonogram svozu odpadu v Mésteci Kralove

1.1.2020 streda 1.7.2020 stieda BIO

3.1.2020 patek PLAST 3.7.2020 patek PLAST

B.1.2020 streda SKO 8.7.2020 stfeda SKO

10.1.2020 patek 10.7.2020 patek

15.1.2020 streda BIO 15.7.2020 streda BID

17.1.2020 patek PLAST 17.7.2020 patek PLAST

22.1.2020 streda SKD 22.7.2020 stieda SK0D

24.1.2020 patek FAP 24.7.2020 patek PAF

29.1.2020 streda 29.7.2020 stieda BIO

31.1.2020 patek PLAST 31.7.2020 patek PLAST

5.2.2020 streda KD 5.5.2020 stieda SKO

7.2.2020 patek 7.8.2020 patek

12.2.2020 streda BIO 12.8.2020 stieda BIO

14.2.2020 patek PLAST 14.8.2020 patek PLAST

15.2.2020 stieda KD 19.8.2020 stieda SKO

21.2.2020 patek 21.8.2020 patek

26.2.2020 streda BIO 26.8.2020 stieda BIO

28.2.2020 patek PAP | PLAST 25.8.2020 patek PAPF | PLAST

4.3.2020 streda SKO 2.9.2020 streda KO

£.3.2020 patek 4.9.2020 patek

11.3.2020 streda BIC 9.9.2020 stieda BIO

13.3.2020 patek PLAST 11.9.2020 patek FLAST

18.3.2020 streda SKO 15.9.2020 stfeda SKO

20.3.2020 patek 15.9.2020 patek

25.3.2020 streda BIO 23.9.2020 stieda BIO

27.3.2020 patek PAP | PLAST 25.9.2020 patek FAF | PLAST

1.4.2020 streda SKD 30.9.2020 stieda SKO

3.4.2020 patek 2.10.2020 patek

B.4.2020 streda BIO 7.10.2020 streda BID

10.4.2020 patek PLAST 9.10.2020 patek PLAST

15.4.2020 streda SKD 14.10.2020 stieda SKO

17.4.2020 patek 16.10.2020 patek

22.4.2020 streda BIO 21.10.2020 stieda BIO

2442020 patek PAP | PLAST 23.10.2020 patek PAP | PLAST

29.4.2020 streda KD 258.10.2020 stieda SKO

1.5.2020 patek 30.10.2020 patek

£.5.2020 streda BIO 4.11.2020 stieda BIO

8.5.2020 patek PLAST 6.11.2020 patek PLAST

13.5.2020 stieda KD 11.11.2020 stieda SKO

15.5.2020 patek 13.11.2020 patek

20.5.2020 streda BIO 15.11.2020 stieda BIO

22.5.2020 patek PAP | PLAST 20.11.2020 patek PLAST

27.5.2020 streda SKO 25.11.2020 streda KO

29.5.2020 patek 27.11.2020 patek FAP

3.6.2020 streda BIC 2.12.2020 stieda

5.6.2020 patek PLAST 4.12.2020 patek FLAST

10.6.2020 streda SKO 9.12.2020 stfeda SKO

12.6.2020 patek 11.12.2020 patek

17.6.2020 streda BIO 16.12.2020 stieda BIO

15.6.2020 patek PLAST 15.12 2020 patek PLAST

24.6.2020 streda SKD 23.12.2020 stieda SKO

26.6.2020 patek PAP 25.12.2020 patek PAP
30.12.2020 streda




